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LA LEGGE DI BILANCIO 2022
e Agevolazioni in edilizia e visto di conformita e Acquisto prima casa under 36

i) e Credito d’Imposta Beni strumentali ® Credito d’'Imposta R&S
Bgi% C e Novita in tema di compensazione ® Nuova disciplina dell'IRPEF e nuove aliquote
L: M * Progressiva abolizione IRAP  Nuovo trattamento integrativo
{;« TLU ¢ Detrazioni, fatturazione elettronica contribuenti forfettari
= ® (entrata in vigore e caratteristiche)
CODICE DEONTOLOGICO E USO DEI SOCIAL
Partner e Entrata in vigore del nuovo Codice Deontologico: caratteristiche, prerogative dei

240Kk Consigli di Disciplina Territoriali, presenza sui social del Consulente del Lavoro

Piattaforma ZOOM Webinar
Partner Giovedi 3 Febbraio 2022 dalle ore 15,00 alle 18,00
24(}RE L’incontro ¢ gratuito ed ¢ valido ai fini della FORMAZIONE CONTINUA

OBBLIGATORIA DEI CONSULENTI DEL LAVORO con attribuzione di 3 crediti

Consulenti del Lavoro formativi di cui 1 in materia di ordinamento professionale e codice deontologico. La

prenotazione, fino ad un massimo di 1000 partecipanti, avviene sulla piattaforma
Z0OM Webinar utilizzando il link contenuto nella newsletter, pubblicata nella sezione
News del nostro sito, a prescindere dal successivo invio by mail. Pertanto ¢ consigliabile

Gui da presidiare il sito.
al Lavoro <2 Plusplus24 | avoro

Riferimento commerciale
Alberto Esposito Agente Il Sole 24 ORE Mobile +39 335 676 2258 Mail alberto.esposito@ilsole24ore.com



